附件2
承德应用技术职业学院
2026年度公开选聘专业技术人员报名表

岗位代码：                   研究生专业名称：                 
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	入党（团）年月
	
	民族
	
	籍贯
	
	

	身份证号：
	

	工作单位
	应届高校毕业生不填写
	单位
性质
	行政/事业/企业

	学习简历
	起止年月
	毕业院校及院系（具体到二级学院）
	所学专业（以毕业证注明专业为准）

	本 科
	
	

	

	硕士研究生
	
	

	

	博士研究生
	
	

	

	工作简历
	起止年月
	单位名称（档案存放地）

	
	
	

	
	
	

	本人手机：                          
	紧急联系人手机：

	本人电子邮箱： 

	家庭主要成员情况

	关系
	姓名
	工作单位
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	报考岗位是否要求为“应届高校毕业生”的岗位（   是  /  否  ）。
	如果是，请写明属于以下“应届高校毕业生”中的第       条。并按照“应届高校毕业生证明材料栏”要求，提供相关证明扫描件。

	“应届高校毕业生”主要包括以下人员：
1.纳入国家统招计划、被普通高等院校录取的2026年应届高校毕业生。
2.国家统一招生的2024年、2025年普通高校毕业生离校时和在择业期内未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生。
3.参加“服务基层项目”前无工作经历，服务期满且考核合格后2年内未落实工作单位的人员（含2026年服务期满）。
4.普通高等院校在校生或毕业当年入伍，退役后（含复学毕业）2年内未落实工作单位的退役士兵。
5.2026年取得国（境）外学位并完成教育部门学历认证的留学回国人员，以及2024年、2025年取得国（境）外学位并完成教育部门学历认证且未落实工作单位的留学回国人员。

	“应届高校毕业生证明材料”主要为：
1.纳入国家统招计划、被普通高等院校录取的持有《普通高校毕业就业协议书》的2026年高校毕业生,需提供《普通高校毕业就业协议书》等材料扫描件。
2.参加“服务基层项目”前无工作经历，服务期满且考核合格后2年内未落实工作单位的人员,需提供有关部门出具的服务基层项目服务期满且考核合格证明等材料扫描件。
3.普通高等院校在校生或毕业当年入伍，退役后（含复学毕业）2年内未落实工作单位的退役士兵，需提供有关单位出具的退役证明等材料扫描件。


	诚信承诺书
本人承诺：已经认真阅读选聘公告，填写上述个人信息及所提供材料真实完整，不弄虚作假；遵守考试纪律，服从考试安排，不违纪违规。对违反以上承诺所造成的后果，本人愿意承担相应责任。                                                     


申请人（手写签名）：                          年    月    日 


此表正反面打印
